
工機ホールディングス株式会社

高壹工機 2018 年自「日立集團」旗下獨立，更名為「工機ホールディングス株式会社」，
從事電動工具、設備等製造、販賣，提供顧客高性能、高品質的產品。

企業理念
〉「優れた技術・製品・サービスを通じて社会に貢献する」
高壹工機為針對客戶需求提供創新、高性能、高品質且顧客滿意度高
的產品，並透過提供世界各地服務來向社會作出貢獻。同時，我們也
深刻的意識到公司身為社會的一員，貫徹公正透明的企業行動、與環
境共處、盡全力創造富足的社會。

工機ホールディングス株式会社
Koki Holdings Co.,Ltd.

公司簡介
〉設立　　｜1948 年 12 月 18 日
〉本社地址｜東京都港区港南二丁目 15 番 1 号（品川インターシティ A 棟）
〉資本金　｜51 億円
〉收益　　｜1,912 億円
〉員工人數｜連結 6,822 名、日本 1,327 名、台灣 193 名

事業內容

販賣據點 39 國，歐美知名度高 !
( 美國、加拿大、德國、義大利、法國瑞士、丹麥、芬蘭、荷蘭、匈牙利、捷克、羅馬尼亞、中國 ... 等 )

〉電動工具事業（工業用、民生用）　　　　　

全球市佔
NO.5

招募流程
2021 JOB 博
線上企業說明會

2021.4.24（六）
台灣時間 10:00-11:00

填寫履歷表

截止日
2021.5.30（日）

一次面試

實施日
2021.6 月上旬

適性測驗

實施日
2021.6 月中旬

二次、最終面試

實施日
2021.7 月上旬

內定發表、
簽證申請等

實施日
2021.7 月中旬

入社式

實施日
2022.4.1

2021 年
赴日工作
專案招募



JOB 博線上企業說明會 〉

2021.4.24 ( 六 )
台灣時間 10:00-11:00

招募截止日期  〉

2021.5.30（日）

Contact Us
MR. 林
OFFICE HOUR 〉星期一 ~ 星期五　09:00-12:00，13:00-18:00　　Tel 〉+886-2-2322-6867　　Mail 〉nelson@pasona.com.tw

開發研究・開發設計
科系要求｜電機・電子・機械・資訊工程等
〉 電動工具・氣壓工具等製品的研究開發、規格檢討、設計等業務
〉 依據市場動向及需求構思新產品，以本公司獨家技術開發出

「與時俱進」的商品

品質管理
科系要求｜機械系
〉 產品、材料的入料出貨檢查､檢收､裝配檢査等品質管理業務
〉 進行評價試驗、壽命試驗等信頼性相關測試

生管・採購專員
科系要求｜文理不拘
〉 負責原料訂購、庫存管理、付款進度追蹤等相關業務
〉 負責採購契約、價格管理、交期管理等採購相關作業

財會專員
科系要求｜商學類
〉 資金計畫・調度・運用、存款等出有價證券類之出納保管業務
〉 外匯作業　〉 薪資計算　〉 成本計算、成本控制等相關作業
〉 預算、決算、固定資產管理等會計相關業務
〉 訂單・營業額・匯款等預算計算
〉 應收帳款、預收款項等收入管理業務、及分公司營收管理

IT Support
科系要求｜文理不拘
〉  機房主機管理 ( 操作、數據輸入及管理、維運日程管理、機房管
理 )
〉 資訊系統企劃、開發與維護，以及資訊系統開發技術等相關業務
〉 資訊系統操作技術 (ＯＳ環境設定、資源、效能管理 )，以及資訊
安全、檔案管理等相關作業
〉 OA 辦公室自動化系統的技術開發、研究、調查、教育，以及使
用者支援等相關作業
〉 通訊相關技術開發、導入，以及網路維運管理等相關作業
〉 為企業提供全方位資訊化策略、方針，協助整合團隊內部資源，
建立制度規範，以及彙總、調整企業相關系統資訊，並維護及監察
系統等業務

完整的研修制度•健全的福利制度•台灣人才活躍中！！

詳細職缺
內容與介紹

〉研修制度
新入社員全體研修：公司規章、工廠實習、銷售實習等
專業知識技能•研修：材料力學、震動噪音工學等

〉公司福利
特休 22 日、獎金 4-5 個月 / 年、搬家補貼、單身宿舍、診所、食堂等

〉社會保險
健康保險、厚生年金、企業年金基金、雇用保險、勞災保險

保聖那已
成功推薦
13 位

台灣求職者
入社！

〉招募條件
大學畢業（男性須已完成兵役）
日文會話能力
〉工作地點
日本　茨城縣ひたちなか市（ 勝田工廠）或東京都港區（品川總公司）
※工作地點因職務需求不同，有調動機會

〉薪資
217,000 円 ～ 239,500 円

說明會報名


